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GEMEENTERAAD
ZITTING VAN 18 NOVEMBER 2024

Aanwezig: Jean-Pierre Sprangers, voorzitter van de gemeenteraad
Denis Dierick, burgemeester
Peter Declercq, Christophe De Boever, Dirk Martens, Peggy Demoor, Dieter De Mets, 
schepenen
Hugo Leroy, Karel Hubau, Nadine De Stercke, Wim Malfroot, Luc Goemaere, Veronique 
Dedeyne, Ankie D'Hollander, Roland De Bosscher, Christine De Cooman, Isabelle 
Tuypens, Peter De Rycke, Stany Schamp, Davy Tuytens, Pascale Bottequin, 
raadsleden
Serge Ronsse, algemeen directeur

Verontschuldigd: Jef Vermaere, gemeenteraadslid

Afwezig: Sara De Mulder, gemeenteraadslid

De voorzitter opent de zitting. 

OPENBAAR

1. Goedkeuren notulen en zittingsverslag van 14 oktober 2024

BEVOEGDHEID
Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 32.

JURIDISCH KADER
Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 277 en 278.

MOTIVERING
Elk gemeenteraadslid heeft het recht tijdens de vergadering opmerkingen te maken over de redactie van de 
notulen en het zittingsverslag van de vorige vergadering. Als die opmerkingen door de gemeenteraad 
worden aangenomen, worden de notulen en het zittingsverslag in die zin aangepast.
Als er geen opmerkingen worden gemaakt over de notulen en het zittingsverslag van de vorige vergadering 
worden de notulen en het zittingsverslag als goedgekeurd beschouwd en worden ze ondertekend door de 
voorzitter van de gemeenteraad en de algemeen directeur.
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:
Art. 1: De notulen van de zitting van de gemeenteraad van 14 oktober 2024 goed te keuren.
Art. 2: Het verslag van de zitting van de gemeenteraad van 14 oktober 2024 goed te keuren.

2. Samenwerkingsverbanden en regiowerking - kennisname

BEVOEGDHEID
• Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 56 §6.
• Regiodecreet van 3 februari 2023, artikel 8 2e en 3e lid.

JURIDISCH KADER
Het college van burgemeester en schepenen houdt een volledig en geactualiseerd overzicht bij van:

1. alle extern verzelfstandigde agentschappen van de gemeente, hun statuten en de overeenkomsten 
die ze hebben gesloten met de gemeente;

2. alle verenigingen, stichtingen en vennootschappen waarin de gemeente deelneemt;



200

3. alle intergemeentelijke samenwerkingsverbanden waarvan de gemeente deel uitmaakt, hun statuten 
en de overeenkomsten die ze hebben gesloten met de gemeente.

Het Decreet Lokaal Bestuur schrijft voor dat de gemeenteraad minstens eenmaal per jaar op de 
hoogte wordt gebracht van het geactualiseerde overzicht met een toelichting van alle wijzigingen die zich 
sinds de vorige toelichting hebben voorgedaan.
Het Regiodecreet schrijft voor dat de voorzitter van de gemeenteraad de regiowerking minstens twee keer 
per jaar inschrijft op de agenda van de gemeenteraad.
Het Regiodecreet bevat geen definitie van 'regiowerking' en laat de wijze van rapportering over aan de lokale 
autonomie.
Uit de memorie van toelichting bij het Regiodecreet blijkt echter dat de rapportering vooral gericht is op:

• de terugkoppeling vanuit het burgemeestersoverleg naar het lokaal bestuur.
• de werking van de referentieregio.

De gemeenteraad heeft de opdracht om te waken over de afstemming van het beleid van de 
intergemeentelijke samenwerkingsverbanden op de regiowerking.

BESLUIT:
Art. 1: De gemeenteraad neemt kennis van

• het actueel overzicht van de samenwerkingsverbanden 
• de regiowerking, meer bepaald van:

o presentatie van het burgemeestersoverleg van 7 juni 2024.
o brief van Logo Gezond + van 14 augustus 2024 betreffende de fusie van de 14 

Vlaamse Logo's tot 1 vzw.
o presentatie van het burgemeestersoverleg van 13 september 2024.
o brief van Wonen In Vlaanderen van 26 september 2024 betreffende het voornemen 

van de minister van Wonen tot wijziging van het Besluit van de Vlaamse Regering 
van 4 februari 2022 wat betreft de vaststelling van het werkingsgebied Gent-Zuid en 
wijziging van het Besluit van de Vlaamse Regering van 15 juli 2022 over de 
vaststelling van de verhouding van stemrechten tussen de gemeenten en OCMW’s 
die in het werkingsgebied Gent-Zuid liggen n.a.v. de fusietrajecten Nazareth-De 
Pinte en Merelbeke-Melle.

3. Intergemeentelijke opdrachthoudende vereniging voor huisvuilverwerking Meetjesland (IVM) ov - 
kennisname verslag van de bestuurder

BEVOEGDHEID
Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 41 2e lid 4°.

JURIDISCH KADER
• Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 34 en 441.
• Halfjaarlijks verslag van de intergemeentelijke opdrachthoudende vereniging voor huisvuilverwerking 

Meetjesland (IVM ov).

MOTIVERING
Conform de bepalingen van het decreet lokaal bestuur brengen de bestuurders ten overstaan van hun 
gemeenteraad tweemaal per jaar verslag uit over de uitoefening van hun mandaat en over het beleid van de 
opdrachthoudende vereniging.

BESLUIT:
Art. 1: Kennis te nemen van het verslag van de bestuurder bij de intergemeentelijke opdrachthoudende 

vereniging voor huisvuilverwerking Meetjesland (IVM ov).
Art. 2: Een afschrift van deze beslissing over te maken aan de afdeling Interne Zaken (dienst 

Administratieve Organisatie).

4. Intercommunale maatschappij voor Gas en Elektriciteit van het Westen (Gaselwest) ov - 
kennisname verslag van de bestuurder
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BEVOEGDHEID
Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 41 2e lid 4°.

JURIDISCH KADER
• Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 34 en 441.
• Halfjaarlijks verslag najaar 2024 van de Intercommunale maatschappij voor Gas en Elektriciteit van 

het Westen (Gaselwest).

MOTIVERING
Conform de bepalingen van het decreet lokaal bestuur brengen de bestuurders ten overstaan van hun 
gemeenteraad tweemaal per jaar verslag uit over de uitoefening van hun mandaat en over het beleid van de 
opdrachthoudende vereniging.

BESLUIT:
Art. 1: Kennis te nemen van het verslag van de bestuurder bij de Intercommunale maatschappij voor Gas 

en Elektriciteit van het Westen (Gaselwest).
Art. 2: Een afschrift van deze beslissing over te maken aan de afdeling Interne Zaken (dienst 

Administratieve Organisatie).

5. Hulpverleningszone Centrum – goedkeuren zonale verdeelsleutel

BEVOEGDHEID
Wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele veiligheid, artikel 26, 67 en 68.

JURIDISCH KADER
• Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur.
• Gemeenteraadsbesluit van 25 november 2013 betreffende voorstel financiële verdeelsleutel van de 

gemeentelijke dotatie voor zone Centrum - goedkeuren.
• Gemeenteraadsbesluit van 22 oktober 2018 betreffende de zonale verdeelsleutel 

Hulpverleningszone Centrum - goedkeuren.

MOTIVERING
Artikel 67 van de wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele veiligheid bepaalt dat de hulpverleningszones 
gefinancierd worden door onder meer dotaties van de gemeenten die deel uitmaken van de zone. 
Artikel 68 van diezelfde wet stelt dat de dotaties van de gemeenten van de zone jaarlijks worden vastgelegd 
door de zoneraad op basis van een akkoord bereikt tussen de verschillende betrokken gemeenteraden. Bij 
gebrek aan dergelijk akkoord, wordt de dotatie van elke gemeente vastgesteld door de provinciegouverneur 
volgens de bepalingen omschreven in de wet.
Naar aanleiding van de oprichting van de Hulpverleningszone Centrum legde de prezoneraad op 25 
november 2013 de principes vast die aan de grondslag liggen van de verdeelsleutel.
De prezoneraad verklaarde zich akkoord om de door de federale werkgroep voorgestelde verdeelsleutel toe 
te passen. Deze verdeelsleutel bepaalt de jaarlijkse bijdrage van elke gemeente aan de hulpverleningszone 
en houdt rekening met volgende criteria en wegingen:

• Residentiële bevolking: 30%;
• Actieve bevolking: 10%;
• Kadastraal Inkomen: 5%;
• Belastbaar inkomen: 5%;
• Punctuele risico’s: 50%.

Er werd geen weging voor het criterium oppervlakte opgenomen omdat dit gelinkt wordt aan het criterium 
van de bevolking. Deze twee criteria vormen samen de bevolkingsdichtheid, waaraan elke andere 
bovenstaande factor wordt gerelateerd.
De prezoneraad besliste tevens de herverdeling van de kosten binnen de zone te spreiden over een periode 
van tien jaar (2013 - 2023), teneinde de evolutie naar de overeengekomen verdeelsleutel geleidelijk te laten 
verlopen. De beginpercentages van deze overgangsperiode zijn de effectieve bijdragen van de verschillende 
gemeenten in het jaar 2013 en werden door een auditcomité van financieel directeurs vastgelegd (financiële 
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nulmeting). De eindpercentages zijn de definitieve verdeelsleutel zoals voorgesteld door de federale 
werkgroep. De gemeenteraad van Gavere keurde dit goed op 25 november 2013.
Naar aanleiding van enkele fusies van gemeenten binnen de provincie Oost-Vlaanderen in 2019 wijzigde de 
samenstelling en de onderlinge verhouding van de gemeenten van de Hulpverleningszone Centrum. Dit 
heeft een impact gehad op de verdeelsleutel die toegepast wordt voor de berekening van de gemeentelijke 
dotaties. Zone Centrum koos ervoor om de door de federale werkgroep voorgestelde verdeelsleutel verder 
te hanteren en ook toe te passen op de toetredende gemeenten Deinze en Lievegem. Voor de berekening 
van de nieuwe verdeelsleutel werd uitgegaan van de cijfers die de federale werkgroep heeft berekend voor 
Zone Centrum en Zone Meetjesland. Enkel de fusionerende gemeenten werden mee in rekening gebracht 
en op basis van deze cijfers werd een nieuw percentage berekend dat de huidige verdeelsleutel uitmaakt. 
Zoals bij de opstart van Zone Centrum werd opnieuw een overgangsperiode van tien jaar voorzien (2017-
2027), om van de bestaande actuele verdeling (effectieve bijdragen van de gemeenten in 2017) over te gaan 
naar de overeengekomen verdeelsleutel. De gemeenteraad van Gavere keurde dit goed op 22 oktober 
2018.
Naar aanleiding van een nieuwe wijziging in de samenstelling van de gemeenten van Zone Centrum vanaf 
2025 en een aantal gemeentelijke fusies binnen de zone vanaf datzelfde jaar, dringt een nieuwe aanpassing 
van de zonale verdeelsleutel zich op.
In dit kader werd een poging gedaan om de oorspronkelijke verdeelsleutel, gebaseerd op het werk van de 
federale werkgroep, te reconstrueren. Deze oefening heeft niet tot een bevredigend resultaat geleid en na 
contact met de federale overheid blijkt dat de brondata die gebruikt werd voor de door de federale werkgroep 
berekende verdeling niet langer beschikbaar is. Zone Centrum heeft bijgevolg zicht op de door de werkgroep 
gehanteerde principes en de gebruikte parameters, alsook op het resultaat van de verdeling voor de 
(toenmalige) gemeenten van de zone, maar niet op de achterliggende gegevens die aan de grondslag liggen 
van de berekening. Dit heeft als gevolg dat er geen concrete formule voorhanden is om de zonale 
verdeelsleutel te herberekenen in geval van toe- of uittredende gemeenten, zoals het geval met Laarne en 
Wetteren, die vanaf 2025 deel zullen uitmaken van Zone Centrum.
Om deze reden heeft de zone een eigen ad hoc berekening gemaakt om het aandeel van de toetredende 
gemeenten te bepalen, rekening houdend met de parameters die gehanteerd werden door de federale 
werkgroep.
De uiteindelijke verdeelsleutel is zodanig berekend dat het totaal 100% bedraagt, afgerond op vijf cijfers na 
de komma. Dit laatste heeft tot gevolg dat bij de verdeling van de 100.000 stemmen bij een beslissing m.b.t. 
de begroting(swijziging) of de jaarrekening (cf. art. 51 van de wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele 
veiligheid) er niet gewerkt moet worden met afrondingen. De Hulpverleningszone Centrum heeft haar 
begroting 2025 reeds opgemaakt met toepassing van deze nieuwe (nog goed te keuren) verdeelsleutel.
Er wordt opnieuw gekozen om te werken met een overgangsperiode, om van de bestaande actuele 
verdeling (huidige effectieve bijdragen van de gemeenten) over te gaan naar de overeengekomen 
verdeelsleutel. Het eindpunt blijft daarbij behouden op het jaar 2027. De nieuwe zonale verdeelsleutel zal 
dus evolueren over de driejarige periode 2025-2027 en zal in 2027 het eindpunt en dus de definitieve 
verdeling bereiken die voor onbepaalde duur zal gelden.
Aan de nieuwe fusiegemeenten zal een percentage toegekend worden dat de som bedraagt van de 
individuele fuserende gemeenten.
Voor de concrete verdeelsleutel voor de Zone Centrum vanaf het jaar 2025 wordt verwezen naar de bijlage 
die integraal deel uitmaakt van dit besluit.
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:
Art. 1: De gemeenteraad keurt de zonale verdeelsleutel goed voor Hulpverleningszone Centrum, zoals 

opgenomen in de bijlage die integraal deel uitmaakt van dit besluit.
Art. 2: De gemeenteraad keurt de overgangsperiode goed over de jaren 2025-2027 die gehanteerd wordt 

om van de actuele bijdragen (huidige verdeelsleutel) te evolueren naar de overeengekomen nieuwe 
verdeelsleutel.

Art. 3: Voor de gemeente Gavere bedraagt het procentueel aandeel in de totale verdeelsleutel bijgevolg:
• 0,7540% in 2025;
• 0,7460% in 2026;
• 0,7380% in 2027 en alle volgende jaren.

Art. 4: De gemeenteraadsbesluiten van 25 november 2013 betreffende voorstel financiële verdeelsleutel 
van de gemeentelijke dotatie voor zone Centrum - goedkeuren en van 22 oktober 2018 betreffende 
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de zonale verdeelsleutel Hulpverleningszone Centrum - goedkeuren worden opgeheven met ingang 
van 1 januari 2025.

Art. 5: Een eensluidend afschrift wordt bezorgd aan
• Hulpverleningszone Centrum, Roggestraat 70 te 9000 Gent, en 
• de toezichthoudende overheid t.a.v. Federale diensten van de gouverneur, Kalandeberg 1 te 

9000 Gent.

6. Politiezone Schelde-Leie - vaststellen gemeentelijke dotaties 2024

BEVOEGDHEID
• Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur.
• Wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele veiligheid, artikelen 67 en 68.

JURIDISCH KADER
• Wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst op  twee niveaus en in 

het bijzonder op artikel 39, artikel 40 derde en zesde lid en artikel 71, eerste lid.
• Koninklijk besluit van 5 september 2001 houdende het algemeen reglement op de boekhouding van 

de lokale politie en in het bijzonder op artikel 9.
• Koninklijk besluit van 7 april 2005 houdende de nadere regels inzake de berekening en de verdeling 

van de gemeentelijke dotaties in de schoot van een meergemeentenpolitiezone.
• Omzendbrief BA/2001/13 van 7 september 2001 betreffende de nieuwe politie, eengemeentezones 

en meergemeentenzones : administratief toezicht, specifiek toezicht en gewoon toezicht.
• Omzendbrief PLP 29 van 7 januari 1993 betreffende de begroting van de politiezone en 

gemeentelijke dotaties aan de politiezone.
• Besluit van de politieraad van 17 oktober 2024 houdende de vaststelling van de begroting van de 

politiezone Schelde-Leie 2024.

MOTIVERING
Elke gemeenteraad dient de dotatie vast te stellen die aan de politiezone zal worden toegekend. Deze 
dotatie wordt opgenomen in het gemeentelijk budget en dient overeen te stemmen met het bedrag in de 
politiebegroting. Het aandeel van de gemeente Gavere bedraagt 25,78%.
Op 17 oktober 2024 stelde de politieraad haar begroting van 2024 vast. De gewone dotatie 2024 ten laste 
van de gemeente Gavere daalt met € 312.782 tot € 1.223.002. De voornaamste reden van de daling van de 
gewone dotatie is het trager dan initieel verwacht / begroot invullen van het personeelskader, de hogere 
ontvangsten uit het Verkeersveiligheidsfonds 2019 en 2024, de hogere federale toelagen 2024 en een 
ristorno uit het gecumuleerd resultaat van politiezone Schelde-Leie.
De buitengewone dotatie 2024 ten laste van de gemeente Gavere stijgt met € 9.538,60 tot € 109.114 
omwille van een bijkomende aankoop van materialen en uitrusting (holsters en toebehoren). De 
buitengewone dotatie 2024 wordt door de politiezone pas afgerekend na opmaak van de jaarrekening 2024 
begin boekjaar 2025. De buitengewone dotatie 2024 wordt dan ook gebudgetteerd in het gemeentelijk 
meerjarenplan op boekjaar 2025.
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:
Art. 1: De exploitatiedotatie van de gemeente Gavere aan Politiezone Schelde-Leie voor het dienstjaar 

2024 wordt vastgesteld op € 1.223.002 en opgenomen op beleidsitem 0400-00 en algemene 
rekening 649300 “toelagen aan andere overheidsinstellingen” van boekjaar 2024 van het 
gemeentelijk meerjarenplan nr. 5 2020-2026.

Art. 2: De investeringsdotatie van de gemeente Gavere aan Politiezone Schelde-Leie voor het dienstjaar 
2024 wordt vastgesteld op het bedrag van € 109.114 en opgenomen op beleidsitem 0400-00 en 
algemene rekening 664300 “toegestane investeringssubsidies aan andere overheidsinstellingen” 
van boekjaar 2025 van het gemeentelijk meerjarenplan nr. 5 2020-2026.

Art. 3: Bovenstaande kredieten worden opgenomen in het meerjarenplan 2020-2025 van de gemeente 
Gavere.

Art. 4: Een eensluidend afschrift van deze beslissing wordt, overeenkomstig artikel 71 van de wet van 7 
december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst op twee niveaus, binnen de 
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twintig dagen bezorgd aan de provinciegouverneur van Oost-Vlaanderen en voor goedkeuring aan 
de Federale directie politiezaken en wapens.
Een eensluidend afschrift wordt eveneens bezorgd aan de voorzitter van het politiecollege met het 
oog op de kennisgeving aan de politieraad.

7. Politiezone Schelde-Leie - vaststellen gemeentelijke dotaties 2025

BEVOEGDHEID
• Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur.
• Wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele veiligheid, artikelen 67 en 68.

JURIDISCH KADER
• Wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst op  twee niveaus en in 

het bijzonder op artikel 39, artikel 40 derde en zesde lid en artikel 71, eerste lid.
• Koninklijk besluit van 5 september 2001 houdende het algemeen reglement op de boekhouding van 

de lokale politie en in het bijzonder op artikel 9.
• Koninklijk besluit van 7 april 2005 houdende de nadere regels inzake de berekening en de verdeling 

van de gemeentelijke dotaties in de schoot van een meergemeentenpolitiezone.
• Omzendbrief BA/2001/13 van 7 september 2001 betreffende de nieuwe politie, eengemeentezones 

en meergemeentenzones : administratief toezicht, specifiek toezicht en gewoon toezicht.
• Omzendbrief PLP 29 van 7 januari 1993 betreffende de begroting van de politiezone en 

gemeentelijke dotaties aan de politiezone.
• Beslissing van de politieraad van 21 november 2024 houdende de vaststelling van de begroting van 

de politiezone Schelde-Leie 2025.

MOTIVERING
Elke gemeenteraad dient de dotatie vast te stellen die aan de politiezone zal worden toegekend. Deze 
dotatie wordt opgenomen in het gemeentelijk budget en dient overeen te stemmen met het bedrag in de 
politiebegroting. 
Op 21 november 2024 stelde de politieraad haar begroting van 2025 vast. De gewone dotatie 2025 ten laste 
van de gemeente Gavere bedraagt € 1.913.595,01. De buitengewone dotatie 2025 ten laste van de 
gemeente Gavere bedraagt € 106.445,62. De buitengewone dotatie 2025 wordt door de politiezone pas 
afgerekend na opmaak van de jaarrekening 2025 begin boekjaar 2026. De buitengewone dotatie 2025 wordt 
dan ook gebudgetteerd in het gemeentelijk meerjarenplan op boekjaar 2026.
Het bedrag van de definitieve dotaties 2025 waren nog niet gekend bij het afwerken van de gemeentelijk 
meerjarenplanaanpassing nr. 5 2020-2026. Het bedrag van de gewone dotatie stemt niet overeen en zal 
moeten gewijzigd worden in de loop van 2025. Het bedrag van de buitengewone dotatie stemt wel overeen.
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:
Art. 1: De exploitatiedotatie van de gemeente Gavere aan Politiezone Schelde-Leie voor het dienstjaar 

2025 wordt vastgesteld op € 1.913.595,01 en opgenomen op beleidsitem 0400-00 en algemene 
rekening 649300 “toelagen aan andere overheidsinstellingen” van boekjaar 2025 van het 
gemeentelijk meerjarenplan.

Art. 2: De investeringsdotatie van de gemeente Gavere aan Politiezone Schelde-Leie voor het dienstjaar 
2025 wordt vastgesteld op het bedrag van € 106.445,62 en opgenomen op beleidsitem 0400-00 en 
algemene rekening 664300 “toegestane investeringssubsidies aan andere overheidsinstellingen” 
van boekjaar 2026 van het gemeentelijk meerjarenplan.

Art. 3: Een eensluidend afschrift van deze beslissing wordt, overeenkomstig artikel 71 van de wet van 7 
december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst op twee niveaus, binnen de 
twintig dagen bezorgd aan de provinciegouverneur van Oost-Vlaanderen en voor goedkeuring aan 
de Federale directie politiezaken en wapens.
Een eensluidend afschrift wordt eveneens bezorgd aan de voorzitter van het politiecollege met het 
oog op de kennisgeving aan de politieraad.

8. Kerkfabriek Sint-Martinus Asper - kennisname budget 2025
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BEVOEGDHEID
Decreet van 7 mei 2004 betreffende de materiële organisatie en werking van de erkende erediensten, artikel 
48.

JURIDISCH KADER
• Decreet van 7 mei 2004 betreffende de materiële organisatie en werking van de erkende 

erediensten en in het bijzonder op de artikelen 45, 46, 47, 48, 49 en 53.
• Decreet van  22 december 2017 over het lokaal bestuur.
• Besluit van de Vlaamse regering van 13 oktober 2006 houdende het algemeen reglement op de 

boekhouding van de besturen van de erkende erediensten en in het bijzonder op de artikelen 13, 17, 
18, 19, 20, 21, 21/1, 22, 23, 24, 25, 31 en 36.

• Ministerieel besluit van 27 november 2006 tot vaststelling van de modellen van de boekhouding van 
de besturen van de erediensten en ter uitvoering van artikel 46 van het besluit van de Vlaamse 
regering van 13 oktober 2006 houdende het algemeen reglement op de boekhouding van de 
besturen van de eredienst.

• Omzendbrief BB-2013/01 van 1 maart 2013 betreffende boekhouding van de besturen van de 
eredienst.

• Gemeenteraadsbesluit van 20 april 2020 houdende kerkfabriek Sint-Martinus Asper – goedkeuren 
meerjarenplan 2020-2025.

• Gemeenteraadsbesluit van 12 september 2022 houdende kerkfabriek Sint-Martinus Asper - 
goedkeuren meerjarenplanwijziging 1 2020-2025.

• Gemeenteraadsbesluit van 4 september 2023 houdende kerkfabriek Sint-Martinus Asper - 
goedkeuren meerjarenplanwijziging 2 2020-2025.

• Gemeenteraadsbesluit van 16 oktober 2023 houdende kerkfabriek Sint-Martinus Asper - goedkeuren 
meerjarenplanwijziging 3 2020-2025.

• Gemeenteraadsbesluit van 9 september 2024 - goedkeuren meerjarenplanwijziging 4 2020-2025.
• Besluit van de kerkraad Sint-Martinus Asper van 19 juni 2024 houdende vaststellen van het budget 

2025.

MOTIVERING
Het centraal kerkbestuur dient de budgetten van de kerkfabrieken gecoördineerd in te dienen bij de 
gemeente nadat het advies van het erkend representatief orgaan werd ontvangen. De gemeente beschikt 
over een termijn van 50 dagen om zich uit te spreken over het ingediend budget. Deze termijn vangt met 
betrekking tot het budget 2025 van de kerkfabriek Sint-Martinus Asper aan op 11 oktober 2024 en eindigt op 
30 november 2024.
De gemeentelijke exploitatietoelage bedraagt volgens het meerjarenplan € 18.863,77. De door de 
gebudgetteerde gemeentelijke bijdrage voor 2025 bedraagt € 5.386,38. De gemeentelijke exploitatietoelage 
blijft bijgevolg binnen het bedrag van het goedgekeurd meerjarenplan.
De gebudgetteerde gemeentelijke investeringstoelage bedraagt € 2.046,16. Deze toelage is in 
overeenstemming met het meerjarenplan.

BESLUIT:
Art. 1: Kennis te nemen van het budget 2025 van de kerkfabriek Sint-Martinus Asper.
Art. 2: Een afschrift van deze beslissing zal overgemaakt worden aan het Bisdom Gent, aan de kerkfabriek 

Sint-Martinus Asper, aan het Centraal Kerkbestuur en aan de dienst Financiële Organisatie.

9. Kerkfabriek Sint-Bavo Baaigem - kennisname budget 2025

BEVOEGDHEID
Decreet van 7 mei 2004 betreffende de materiële organisatie en werking van de erkende erediensten, artikel 
48.

JURIDISCH KADER
• Decreet van 7 mei 2004 betreffende de materiële organisatie en werking van de erkende 

erediensten en in het bijzonder op de artikelen 45, 46, 47, 48, 49 en 53.
• Decreet van  22 december 2017 over het lokaal bestuur.



206

• Besluit van de Vlaamse regering van 13 oktober 2006 houdende het algemeen reglement op de 
boekhouding van de besturen van de erkende erediensten en in het bijzonder op de artikelen 13, 17, 
18, 19, 20, 21, 21/1, 22, 23, 24, 25, 31 en 36.

• Ministerieel besluit van 27 november 2006 tot vaststelling van de modellen van de boekhouding van 
de besturen van de erediensten en ter uitvoering van artikel 46 van het besluit van de Vlaamse 
regering van 13 oktober 2006 houdende het algemeen reglement op de boekhouding van de 
besturen van de eredienst.

• Omzendbrief BB-2013/01 van 1 maart 2013 betreffende boekhouding van de besturen van de 
eredienst.

• Gemeenteraadsbesluit 25 mei 2020 houdende kerkfabriek Sint-Bavo Baaigem – goedkeuren 
meerjarenplan 2020-2025.

• Besluit van de kerkraad Sint-Bavo Baaigem van 3 juli 2024 houdende vaststellen van het budget 
2025.

MOTIVERING
Het centraal kerkbestuur dient de budgetten van de kerkfabrieken gecoördineerd in te dienen bij de 
gemeente nadat het advies van het erkend representatief orgaan werd ontvangen. De gemeente beschikt 
over een termijn van 50 dagen om zich uit te spreken over het ingediend budget. Deze termijn vangt met 
betrekking tot het budget 2025 van de kerkfabriek Sint-Bavo Baaigem aan op 11 oktober 2024 en eindigt op 
30 november 2024.
De gemeentelijke exploitatietoelage bedraagt volgens het meerjarenplan € 11.758. De door de 
gebudgetteerde gemeentelijke bijdrage voor 2025 bedraagt € 6.145,27. De gemeentelijke exploitatietoelage 
blijft bijgevolg binnen het bedrag van het goedgekeurd meerjarenplan.
De gebudgetteerde gemeentelijke investeringstoelage bedraagt € 0. Deze toelage is in overeenstemming 
met het meerjarenplan.

BESLUIT:
Art. 1: Kennis te nemen van het budget 2025 van de kerkfabriek Sint-Bavo Baaigem.
Art. 2: Een afschrift van deze beslissing zal overgemaakt worden aan het Bisdom Gent, aan de kerkfabriek 

Sint-Bavo Baaigem, aan het Centraal Kerkbestuur en aan de dienst Financiële Organisatie.

10. Kerkfabriek Sint-Petrus Dikkelvenne - kennisname budget 2025

BEVOEGDHEID
Decreet van 7 mei 2004 betreffende de materiële organisatie en werking van de erkende erediensten, artikel 
48.

JURIDISCH KADER
• Decreet van 7 mei 2004 betreffende de materiële organisatie en werking van de erkende 

erediensten en in het bijzonder op de artikelen 45, 46, 47, 48, 49 en 53.
• Decreet van  22 december 2017 over het lokaal bestuur.
• Besluit van de Vlaamse regering van 13 oktober 2006 houdende het algemeen reglement op de 

boekhouding van de besturen van de erkende erediensten en in het bijzonder op de artikelen 13, 17, 
18, 19, 20, 21, 21/1, 22, 23, 24, 25, 31 en 36.

• Ministerieel besluit van 27 november 2006 tot vaststelling van de modellen van de boekhouding van 
de besturen van de erediensten en ter uitvoering van artikel 46 van het besluit van de Vlaamse 
regering van 13 oktober 2006 houdende het algemeen reglement op de boekhouding van de 
besturen van de eredienst.

• Omzendbrief BB-2013/01 van 1 maart 2013 betreffende boekhouding van de besturen van de 
eredienst.

• Gemeenteraadsbesluit van 25 mei 2020 houdende kerkfabriek Sint-Petrus Dikkelvenne – 
goedkeuren meerjarenplan 2020-2025.

• Gemeenteraadsbesluit van 13 september 2021 houdende kerkfabriek Sint-Petrus Dikkelvenne - 
goedkeuren meerjarenplanwijziging 1 2020-2025.

• Gemeenteraadsbesluit van 4 september 2023 houdende kerkfabriek Sint-Petrus Dikkelvenne - 
goedkeuren meerjarenplanwijziging 2 2020-2025
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• Besluit van de kerkraad Sint-Petrus Dikkelvenne van 28 mei 2024 houdende vaststellen van het 
budget 2025.

MOTIVERING
Het centraal kerkbestuur dient de budgetten van de kerkfabrieken gecoördineerd in te dienen bij de 
gemeente nadat het advies van het erkend representatief orgaan werd ontvangen. De gemeente beschikt 
over een termijn van 50 dagen om zich uit te spreken over het ingediend budget. Deze termijn vangt met 
betrekking tot het budget 2025 van de kerkfabriek Sint-Petrus Dikkelvenne aan op 11 oktober 2024 en 
eindigt op 30 november 2024.
De gemeentelijke exploitatietoelage bedraagt volgens het meerjarenplan € 19.283,72. De door de 
gebudgetteerde gemeentelijke bijdrage voor 2025 bedraagt € 5.020,74. De gemeentelijke exploitatietoelage 
blijft bijgevolg binnen het bedrag van het goedgekeurd meerjarenplan.
De gebudgetteerde gemeentelijke investeringstoelage bedraagt € 15.837,50. Deze toelage is in 
overeenstemming met het meerjarenplan.

BESLUIT:
Art. 1: Kennis te nemen van het budget 2025 van de kerkfabriek Sint-Petrus Dikkelvenne.
Art. 2: Een afschrift van deze beslissing zal overgemaakt worden aan het Bisdom Gent, aan de kerkfabriek 

Sint-Petrus Dikkelvenne, aan het Centraal Kerkbestuur en aan de dienst Financiële Organisatie.

11. Kerkfabriek Sint-Amandus Gavere - kennisname budget 2025

BEVOEGDHEID
Decreet van 7 mei 2004 betreffende de materiële organisatie en werking van de erkende erediensten, artikel 
48.

JURIDISCH KADER
• Decreet van 7 mei 2004 betreffende de materiële organisatie en werking van de erkende 

erediensten en in het bijzonder op de artikelen 45, 46, 47, 48, 49 en 53.
• Decreet van  22 december 2017 over het lokaal bestuur.
• Besluit van de Vlaamse regering van 13 oktober 2006 houdende het algemeen reglement op de 

boekhouding van de besturen van de erkende erediensten en in het bijzonder op de artikelen 13, 17, 
18, 19, 20, 21, 21/1, 22, 23, 24, 25, 31 en 36.

• Ministerieel besluit van 27 november 2006 tot vaststelling van de modellen van de boekhouding van 
de besturen van de erediensten en ter uitvoering van artikel 46 van het besluit van de Vlaamse 
regering van 13 oktober 2006 houdende het algemeen reglement op de boekhouding van de 
besturen van de eredienst.

• Omzendbrief BB-2013/01 van 1 maart 2013 betreffende boekhouding van de besturen van de 
eredienst.

• Gemeenteraadsbesluit van 25 mei 2020 houdende kerkfabriek Sint-Amandus Gavere – goedkeuren 
meerjarenplan 2020-2025.

• Gemeenteraadsbesluit van 29 maart 2021 houdende kerkfabriek Sint-Amandus Gavere - 
goedkeuren meerjarenplanwijziging 1 2020-2025.

• Gemeenteraadsbesluit van 12 september 2022 houdende kerkfabriek Sint-Amandus Gavere- 
goedkeuren meerjarenplanwijziging 2 2020-2025.

• Gemeenteraadsbesluit van 4 september 2023 houdende kerkfabriek Sint-Amandus Gavere - 
goedkeuren meerjarenplanwijziging 3 2020-2025.

• Besluit van de kerkraad Sint-Amandus Gavere van 25 juni 2024 houdende vaststellen van het 
budget 2025.

MOTIVERING
Het centraal kerkbestuur dient de budgetten van de kerkfabrieken gecoördineerd in te dienen bij de 
gemeente nadat het advies van het erkend representatief orgaan werd ontvangen. De gemeente beschikt 
over een termijn van 50 dagen om zich uit te spreken over het ingediend budget. Deze termijn vangt met 
betrekking tot het budget 2025 van de kerkfabriek Sint-Amandus Gavere aan op 11 oktober 2024 en eindigt 
op 30 november 2024.
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De gemeentelijke exploitatietoelage bedraagt volgens het meerjarenplan € 43.044,67. De door de 
gebudgetteerde gemeentelijke bijdrage voor 2025 bedraagt € 21.341,30. De gemeentelijke exploitatietoelage 
blijft bijgevolg binnen het bedrag van het goedgekeurd meerjarenplan.
De gebudgetteerde gemeentelijke investeringstoelage bedraagt € 60.000. Deze toelage is in 
overeenstemming met het meerjarenplan.

BESLUIT:
Art. 1: Kennis te nemen van het budget 2025 van de kerkfabriek Sint-Amandus Gavere.
Art. 2: Een afschrift van deze beslissing zal overgemaakt worden aan het Bisdom Gent, aan de kerkfabriek 

Sint-Amandus Gavere, aan het Centraal Kerkbestuur en aan de dienst Financiële Organisatie.

12. Kerkfabriek Sint-Pietersbanden Semmerzake - kennisname budget 2025

BEVOEGDHEID
Decreet van 7 mei 2004 betreffende de materiële organisatie en werking van de erkende erediensten, artikel 
48.

JURIDISCH KADER
• Decreet van 7 mei 2004 betreffende de materiële organisatie en werking van de erkende 

erediensten en in het bijzonder op de artikelen 45, 46, 47, 48, 49 en 53.
• Decreet van  22 december 2017 over het lokaal bestuur.
• Besluit van de Vlaamse regering van 13 oktober 2006 houdende het algemeen reglement op de 

boekhouding van de besturen van de erkende erediensten en in het bijzonder op de artikelen 13, 17, 
18, 19, 20, 21, 21/1, 22, 23, 24, 25, 31 en 36.

• Ministerieel besluit van 27 november 2006 tot vaststelling van de modellen van de boekhouding van 
de besturen van de erediensten en ter uitvoering van artikel 46 van het besluit van de Vlaamse 
regering van 13 oktober 2006 houdende het algemeen reglement op de boekhouding van de 
besturen van de eredienst.

• Omzendbrief BB-2013/01 van 1 maart 2013 betreffende boekhouding van de besturen van de 
eredienst.

• Gemeenteraadsbesluit van 25 mei 2020 houdende kerkfabriek Sint-Pietersbanden Semmerzake – 
goedkeuren meerjarenplan 2020-2025.

• Gemeenteraadsbesluit van 12 september 2022 houdende kerkfabriek Sint-Pietersbanden 
Semmerzake - goedkeuren meerjarenplanwijziging 1 2020-2025.

• Gemeenteraadsbesluit van 24 oktober 2022 houdende kerkfabriek Sint-Pietersbanden Semmerzake 
- goedkeuren meerjarenplanwijziging 2 2020-2025.

• Besluit van de kerkraad Sint-Pietersbanden Semmerzake van 26 juni 2024 houdende vaststellen 
van het budget 2025.

MOTIVERING
Het centraal kerkbestuur dient de budgetten van de kerkfabrieken gecoördineerd in te dienen bij de 
gemeente nadat het advies van het erkend representatief orgaan werd ontvangen. De gemeente beschikt 
over een termijn van 50 dagen om zich uit te spreken over het ingediend budget. Deze termijn vangt met 
betrekking tot het budget 2025 van de kerkfabriek Sint-Pietersbanden Semmerzake aan op 11 oktober 2024 
en eindigt op 30 november 2024.
De gemeentelijke exploitatietoelage bedraagt volgens het meerjarenplan € 21.492,83. De door de 
gebudgetteerde gemeentelijke bijdrage voor 2025 bedraagt € 18.662,49. De gemeentelijke exploitatietoelage 
blijft bijgevolg binnen het bedrag van het goedgekeurd meerjarenplan.
De gebudgetteerde gemeentelijke investeringstoelage bedraagt € 156.829,24. Deze toelage is in 
overeenstemming met het meerjarenplan.

BESLUIT:
Art. 1: Kennis te nemen van het budget 2025 van de kerkfabriek Sint-Pietersbanden Semmerzake.
Art. 2: Een afschrift van deze beslissing zal overgemaakt worden aan het Bisdom Gent, aan de kerkfabriek 

Sint-Pietersbanden Semmerzake, aan het Centraal Kerkbestuur en aan de dienst Financiële 
Organisatie.
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13. Kerkfabriek Sint-Martinus Vurste - kennisname budget 2025

BEVOEGDHEID
Decreet van 7 mei 2004 betreffende de materiële organisatie en werking van de erkende erediensten, artikel 
48.

JURIDISCH KADER
• Decreet van 7 mei 2004 betreffende de materiële organisatie en werking van de erkende 

erediensten en in het bijzonder op de artikelen 45, 46, 47, 48, 49 en 53.
• Decreet van  22 december 2017 over het lokaal bestuur.
• Besluit van de Vlaamse regering van 13 oktober 2006 houdende het algemeen reglement op de 

boekhouding van de besturen van de erkende erediensten en in het bijzonder op de artikelen 13, 17, 
18, 19, 20, 21, 21/1, 22, 23, 24, 25, 31 en 36.

• Ministerieel besluit van 27 november 2006 tot vaststelling van de modellen van de boekhouding van 
de besturen van de erediensten en ter uitvoering van artikel 46 van het besluit van de Vlaamse 
regering van 13 oktober 2006 houdende het algemeen reglement op de boekhouding van de 
besturen van de eredienst.

• Omzendbrief BB-2013/01 van 1 maart 2013 betreffende boekhouding van de besturen van de 
eredienst.

• Gemeenteraadsbesluit van 25 mei 2020 houdende kerkfabriek Sint-Martinus Vurste – goedkeuren 
meerjarenplan 2020-2025.

• Besluit van de kerkraad Sint-Martinus Vurste van 24 juni 2024 houdende vaststellen van het budget 
2025.

MOTIVERING
Het centraal kerkbestuur dient de budgetten van de kerkfabrieken gecoördineerd in te dienen bij de 
gemeente nadat het advies van het erkend representatief orgaan werd ontvangen. De gemeente beschikt 
over een termijn van 50 dagen om zich uit te spreken over het ingediend budget. Deze termijn vangt met 
betrekking tot het budget 2025 van de kerkfabriek Sint-Martinus Vurste aan op 11 oktober 2024 en eindigt op 
30 november 2024.
De gemeentelijke exploitatietoelage bedraagt volgens het meerjarenplan € 10.684,47. De door de 
gebudgetteerde gemeentelijke bijdrage voor 2025 bedraagt € 9.525,24. De gemeentelijke exploitatietoelage 
blijft bijgevolg binnen het bedrag van het goedgekeurd meerjarenplan.
De gebudgetteerde gemeentelijke investeringstoelage bedraagt € 0. Deze toelage is in overeenstemming 
met het meerjarenplan.

BESLUIT:
Art. 1: Kennis te nemen van het budget 2025 van de kerkfabriek Sint-Martinus Vurste.
Art. 2: Een afschrift van deze beslissing zal overgemaakt worden aan het Bisdom Gent, aan de kerkfabriek 

Sint-Martinus Vurste, aan het Centraal Kerkbestuur en aan de dienst Financiële Organisatie.

14. Meerjarenplanaanpassing nr. 5 2020-2026 - vaststellen

BEVOEGDHEID
Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 40, 41 2e lid 3°, 249-256 en 259.

JURIDISCH KADER
• Besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart 2018 over de beleids- en beheerscyclus van de 

lokale en de provinciale besturen.
• Ministerieel besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en de nadere voorschriften van 

de beleidsrapporten, de rekeningenstelsels en de digitale rapportering van de beleids- en 
beheerscyclus van de lokale en provinciale besturen.

• Omzendbrief KBBJ/ABB 2020/3 van 18 september 2020 over de aanpassing van de 
meerjarenplannen 2020-2025 van de lokale en provinciale besturen volgens de beleids- en 
beheerscyclus.

• Gemeenteraadsbesluit van 16 december 2019 houdende vaststellen van het meerjarenplan 2020-
2025.
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• Gemeenteraadsbesluit van 14 december 2020 houdende vaststellen van meerjarenplanaanpassing 
nr. 1 2020-2025.

• Gemeenteraadsbesluit van 13 december 2021 houdende vaststellen van meerjarenplanaanpassing 
nr. 2 2020-2025.

• Gemeenteraadsbesluit van 13 december 2022 houdende vaststellen van meerjarenplanaanpassing 
nr. 3 2020-2025.

• Gemeenteraadsbesluit van 18 december 2023 houdende vaststellen van meerjarenplanaanpassing 
nr. 4 2020-2026.

• Gemeenteraadsbesluit van 25 juni 2024 houdende vaststellen van de jaarrekening 2023.
• OCMW-raadsbesluit van 18 november 2024 houdende vaststellen van meerjarenplanaanpassing nr. 

5 2020-2026.
• Collegebesluit van 6 mei 2024 houdende vaststellen van de verschuiving van ramingen nr. 4 2024-

2026.
• Collegebesluit van 12 augustus 2024 houdende vaststellen van de verschuiving van ramingen nr. 7 

2024-2026.

MOTIVERING
De gemeente en het OCMW hebben een geïntegreerd meerjarenplan dat bestaat uit drie onderdelen:

1. de strategische nota: in de strategische nota van het meerjarenplan worden de beleidsdoelstellingen 
en de beleidsopties voor het extern en intern te voeren beleid geïntegreerd weergegeven,

2. de financiële nota: in de financiële nota van het meerjarenplan wordt de financiële vertaling van de 
beleidsopties van de strategische nota weergegeven en wordt verduidelijkt hoe het financiële 
evenwicht wordt gehandhaafd,

3. de toelichting: deze bevat alle informatie over de verrichtingen in het ontwerp van meerjarenplan die 
relevant is voor de raadsleden om met kennis van zaken een beslissing te kunnen nemen.

Het meerjarenplan wordt in zijn globaliteit aangepast. Hierbij worden evenwel geen beginkredieten van 2025 
vastgesteld, de kredieten van de jaren 2024-2026 worden gewijzigd en de kredieten van 2023 worden 
overschreven met de cijfers uit de laatst vastgestelde jaarrekening. De termijn van het aangepast 
meerjarenplan blijft 2020-2026.
Bij het ontwerp van het aangepast meerjarenplan wordt aanvullende documentatie gevoegd met bijkomende 
achtergrondinformatie nuttig om dit meerjarenplan te beoordelen. Deze aanvullende documentatie geeft 
bijkomende duiding bij de geplande verrichtingen die zijn ingeschreven in het ontwerp van het meerjarenplan 
dat in bijlage bij dit besluit zit.
Het aangepast meerjarenplan 2020-2026 zoals gezien in bijlage is financieel in evenwicht en werd tijdig 
bezorgd aan de raadsleden.
De gemeente en het OCMW behouden hun eigen bevoegdheid voor de vaststelling van hun geïntegreerd 
meerjarenplan. Zowel de gemeenteraad als de raad voor maatschappelijk welzijn moet eerst zijn eigen deel 
van het meerjarenplan vaststellen. Daarna kan de gemeenteraad het deel van het meerjarenplan dat de 
raad voor maatschappelijk welzijn heeft vastgesteld, goedkeuren, waardoor het meerjarenplan definitief is 
vastgesteld.
De goedkeuring van de gemeenteraad is nodig omdat de gemeente de financiële gevolgen moet dragen van 
de keuzes die de raad voor maatschappelijk welzijn maakt. Als de gemeenteraad het deel van het 
meerjarenplan dat de raad voor maatschappelijk welzijn heeft vastgesteld, niet goedkeurt, vervalt de 
vaststelling van het deel door de raad voor maatschappelijk welzijn en moet de procedure herhaald worden.
De besluitvorming verloopt dan ook het best als volgt:

• de raad voor maatschappelijk welzijn stelt eerst zijn deel van het meerjarenplan vast,
• de gemeenteraad stelt vervolgens zijn deel van het meerjarenplan vast,
• de gemeenteraad keurt ten slotte het deel goed dat de raad voor maatschappelijk welzijn heeft 

vastgesteld.
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:
Art. 1: De gemeenteraad stelt het deel van de gemeente binnen de meerjarenplanaanpassing nr. 5 2020-

2026 vast, zoals gezien in bijlage.
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Art. 2: De gemeenteraad keurt het deel van het aangepast meerjarenplan 2020-2026 goed dat de raad voor 
maatschappelijk welzijn heeft vastgesteld in haar zitting van 18 november 2024.

Art. 3: Het aangepast meerjarenplan 2020-2026 wordt onverwijld in digitale vorm aan de Vlaamse Regering 
bezorgd.

Art. 4: Dit besluit wordt bekend gemaakt volgens de bepalingen van artikel 285 en 286 van het decreet over 
het lokaal bestuur (publicatie lijst, besluit en inhoud op webtoepassing).
De toezichthoudende overheid wordt in kennis gesteld volgens de bepalingen van artikel 330 van het 
decreet over het lokaal bestuur.

15. Kerk Baaigem - herbestemming - goedkeuren overname en overdracht beheer

BEVOEGDHEID
Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 40 §1.

JURIDISCH KADER
• Gemeenteraadsbesluit van 11 september 2017 houdende kerkenbeleidsplan - goedkeuren.
• Gemeenteraadsbesluit van 29 maart 2021 houdende kerkenbeleidsplan - goedkeuren addendum 1.
• Gemeenteraadsbesluit van 25 oktober 2021 houdende kerk en pastorij Baaigem - goedkeuren 

uitgiftedossier.
• Gemeenteraadsbesluit van 12 februari 2024 houdende kerk Baaigem - principebesluit 

herbestemming. 
• Gemeenteraadsbesluit van 25 juni 2024 houdende kerk Baaigem - herbestemming - voorzien 

uitgave Leaderproject.
• Collegebesluit van 10 januari 2022 houdende kerkenbeleidsplan - kerk en pastorij Baaigem - 

vaststellen bekendmakingstermijn.
• Collegebesluit van 10 januari 2022 houdende kerkenbeleidsplan - kerk en pastorij Baaigem - 

samenstellen beoordelingscommissie.
• Collegebesluit van 6 februari 2023 houdende kerkenbeleidsplan - kerk en pastorij Baaigem - 

opschorten vervolgprocedure.
• Collegebesluit van 3 juli 2023 houdende kerkenbeleidsplan - kerk en pastorij Baaigem - 

uitgiftedossier - opschorten vervolgprocedure.
• Collegebesluit van 9 oktober 2023 houdende kerkenbeleidsplan - kerk en pastorij Baaigem - 

uitgiftedossier - kennisname verslag beoordelingscommissie van 25 september 2023.
• Collegebesluit van 18 december 2023 houdende kerkenbeleidsplan - kerk en pastorij Baaigem - 

uitgiftedossier - stopzetten vervolgprocedure.
• Collegebesluit van 8 januari 2024 houdende kerkenbeleidsplan - kerk Baaigem - aanmelden 

Leaderoproep 2023-2024.
• Collegebesluit van 4 maart 2024 houdende kerkenbeleidsplan - kerk Baaigem - indienen 

Leaderoproep 2023-2024.
• Projectaanvraag "herbestemming Sint-Bavokerk Baaigem".
• Brief van de Vlaamse Landmaatschappij van 13 mei 2024 betreffende goedkeuring van 

Herbestemming Sint-Bavokerk (VAD24/LEA-RP/001).
• Bisschoppelijk decreet van 28 juni 2024 houdende onttrekking aan de eredienst Sint-Bavokerk in 

Baaigem (Gavere).

MOTIVERING
De parochiekerk Sint-Bavo wordt sinds februari 2017 niet langer gebruikt voor de eredienst. In het 
addendum 1 van het kerkenbeleidsplan (2021) werd de parochiekerk Sint-Bavo aangewezen om op de korte 
termijn (2020-2025) herbestemd te worden. Om de herbestemming te faciliteren werd een uitgiftedossier 
opgemaakt dat weliswaar niet het gewenste resultaat opleverde. Het college besliste daarom om de 
vervolgprocedure van het uitgiftedossier stop te zetten. De gemeenteraad besliste vervolgens principieel om 
de kerk te herbestemmen tot multifunctionele ontmoetingsruimte.
De herbestemming van de kerk van Baaigem tot multifunctionele ontmoetingsruimte kwam in aanmerking 
voor de oproep van Leader Vlaamse Ardennen tot Dender meer bepaald voor:
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• SD 3 - De Vlaamse Ardennen verhoogt de (be)leefbaarheid van de dorpen met respect voor de 
eigenheid van de leefomgeving en streekidentiteit.

• OD 5 - Bijdragen aan de ruimtelijke kwaliteit en leefbaarheid van dorpskernen
Het project werd aangemeld en weerhouden door Leader Vlaamse Ardennen tot Dender en kon verder 
uitgewerkt worden voor indiening. De projectaanvraag werd ingediend op 7 maart 2024 en goedgekeurd op 
13 mei 2024.
In het project zijn uitgaven opgenomen die de ingebruikname van de kerk moeten faciliteren:

• basismeubilair, 
• podium/geluid/multimedia/projectie, 
• tijdelijk sanitair, 
• (adviesverlening) aanpassingswerken in functie van 

berging/toegankelijkheid/(brand)veiligheid/akoestiek,
• en begeleiding van de beherende vzw bij hij het beheer en de organisatie.

De uitgaven worden voor 65% gesubsidieerd door Leader Vlaamse Ardennen tot Dender voor een maximaal 
bedrag van van € 61.380,64.
De bisschop besloot op 28 juni 2024 bij decreet om de Sint-Bavokerk Baaigem aan de eredienst te 
onttrekken. Het decreet krijgt pas uitwerking wanneer de gemeente het beheer van de kerk overneemt van 
de kerkfabriek. Door deze handeling wordt de Sint-Bavokerk Baaigem tevens onttrokken aan het openbaar 
domein. De Sint-Bavokerk Baaigem komt hierdoor in het privaat domein van de gemeente Gavere terecht, 
zodat er zakelijke rechten op gevestigd kunnen worden.
Het Leaderproject voorziet in de overdracht van het beheer aan een vzw, de intussen opgerichte vzw 
B(r)avo.
Om praktische redenen is het wenselijk om de overname en de overdracht van het beheer gelijktijdig te laten 
plaatsvinden. Voor de overdracht van het beheer werd in overleg met vzw B(r)avo een 
beheersovereenkomst opgesteld.
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:
Art. 1: De gemeenteraad keurt de overname van het beheer van de Sint-Bavokerk door de gemeente 

Gavere goed met ingang van 1 december 2024.
Art. 2: De gemeenteraad keurt de overdracht van het beheer van de Sint-Bavokerk aan vzw B(r)avo goed 

met ingang van 1 december 2024.
De gemeenteraad keurt de beheersovereenkomst met vzw B(r)avo goed, zoals gezien in bijlage.

Art. 3: Een afschrift van deze beslissing over te maken aan:
• het bisdom Gent
• de kerkfabriek Sint-Bavo Baaigem
• vzw B(r)avo
• de afdeling Beleving
• de afdeling Ruimte (patrimonium)
• de afdeling Interne Zaken (dienst Financiële Organisatie).

16. Bouwproject gelegen in de Sint-Martinusstraat te Asper - definitief vaststellen straatnaam

BEVOEGDHEID
Decreet van 28 januari 1977 tot bescherming van de namen van de openbare wegen en pleinen, artikel 5.

JURIDISCH KADER
• Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur.
• Decreet van 28 januari 1977 tot bescherming van de namen van de openbare wegen en pleinen.
• Gemeenteraadsbesluit van 20 november 2023 houdende het bouwen van een groepsbouwproject 

van 13 woningen in de Sint-Martinusstraat te Asper - vaststellen stratentracé, goedkeuren ontwerp 
van de wegenis en goedkeuren rooilijnplan.
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• Advies gemeentelijke adviesraad voor toerisme en erfgoed op basis van de digitale bevraging van 4 
juli 2024.

• Advies gemeentelijke adviesraad voor cultuur op basis van de digitale bevraging van 15 juli 2021.
• Gemeenteraadsbesluit van 9 september 2024 houdende bouwproject gelegen in de Sint-

Martinusstraat - voorlopige vaststellen straatnaam.
• Proces-verbaal van het openbaar onderzoek.

MOTIVERING
De gemeentelijke adviesraden voor cultuur en voor toerisme en erfgoed stellen in volgorde van voorkeur en 
meerderheid van stemmen volgende namen voor:

1. Heideken
2. Kwintiehof
3. Knok

Het college van burgemeester en schepenen stelde de naam 'Heideken' voor op 26 augustus 2024, 
aangezien deze naam historisch gezien reeds gebruikt werd voor dit gebied.
Heedland (Heideland) met mogelijke varianten: Ter Heiden (zoals het gebied daar ook wel genoemd wordt, 
maar deze benaming lijkt te 'groot/wijd' voor dat klein gebied. De Potter-Broeckaert p. 3, p. 5).
De gemeenteraad stelde de straatnaam Heideken voorlopig vast op 9 september 2024.
Het onderzoek de commodo et incommodo liep van 7 oktober 2024 tot en met 7 november 2024.
Het onderzoek de commodo et incommodo leverde geen bezwaar op.
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:
Art. 1: De straatnaam voor het bouwproject gelegen in de Sint-Martinusstraat als volgt definitief vast te 

stellen: Heideken.

Art. 2: Een afschrift van deze beslissing over te maken aan
• de afdeling Beleving, 
• de afdeling Ruimte en 
• de dienst communicatie.

Art. 3: Een afschrift van deze beslissing over te maken aan de gemeentelijke adviesraden voor cultuur en 
voor toerisme en erfgoed.

17. Ontwerp-ruimtelijk uitvoeringsplan "Herziening RUP Sint-Rochus - Sint-Amandswijk" - voorlopig 
vaststellen

BEVOEGDHEID
• Vlaamse Codex Ruimtelijke Ordening van 15 mei 2009, artikel 2.2.21
• Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur

JURIDISCH KADER
• Vlaamse Codex Ruimtelijke Ordening van 15 mei 2009, artikel 2.2.18 t.e.m. artikel 2.2.25
• Besluit van de Vlaamse Regering van 17 februari 2017 betreffende het geïntegreerde 

planningsproces voor ruimtelijke uitvoeringsplannen, planmilieueffectrapportage, ruimtelijke 
veiligheidsrapportage en andere effectbeoordelingen

• Meerjarenplan 2020-2025, beleidsdoelstelling 1 (Gavere, een aantrekkelijke landelijke gemeente), 
actieplan 129 (Duurzame en kwaliteitsvolle invulling van het ruimtelijk beleid), actie 264 
(Evaluatie/bijsturing ruimtelijke plannen)

• Collegebesluit van 14 februari 2022 houdende opmaak RUP "Herziening RUP Sint-Rochus - Sint-
Amandswijk"-gunnen opdracht

• Collegebesluit van 6 februari 2023 houdende goedkeuren startnota RUP "Herziening RUP Sint-
Rochus - Sint-Amandswijk"

• Collegebesluit van 8 april 2024 houdende goedkeuren voorontwerp-RUP "Herziening RUP Sint-
Rochus - Sint-Amandswijk"
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MOTIVERING
Het meerjarenplan 2020-2025, goedgekeurd door de gemeenteraad op 16 december 2019, voorziet in actie 
264 de evaluatie en bijsturing van ruimtelijke plannen.
Het college van burgemeester en schepenen besliste om het RUP "Sint-Rochus - Sint-Amandswijk", 
goedgekeurd door de Deputatie op 29 januari 2009, te herzien en gaf hiertoe opdracht aan Veneco op 14 
februari 2022.
De bedoeling van de herziening is om het RUP in overeenstemming te brengen met de visie en de 
doelstellingen van het RUP “Herziening RUP Markt en omgeving”, dat definitief is vastgesteld door de 
gemeenteraad op 20 juni 2022 (gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad op 16 augustus 2022) en waarvan 
het plangebied grenst aan het plangebied van het RUP Sint-Rochus – Sint-Amandswijk. Eén van de 
voornaamste ambities van dit RUP is om het typerende, historische karakter van het kerngebied, meer 
bepaald de Markt en de omgevende straten, te vrijwaren en te beschermen tegen de 
appartementiseringsdruk, en de verdichting van de kern op een kwalitatieve manier vorm te geven.
Het is tevens de bedoeling om alle stedenbouwkundige voorschriften en grafische bestemmingszones van 
het RUP te evalueren en indien nodig aan te passen aan de actuele situatie, noden en behoeften.
De procesaanpak van het RUP is gebaseerd op de procedure zoals voorzien in de Vlaamse Codex 
Ruimtelijke Ordening (VCRO), artikels 2.2.18 t.e.m.2.2.25 en bestaat uit vijf fasen:

• Fase 1: startnota
• Fase 2: scopingnota
• Fase 3: voorontwerp van ruimtelijk uitvoeringsplan
• Fase 4: ontwerp van ruimtelijk uitvoeringsplan (voorlopige vaststelling door de gemeenteraad)
• Fase 5: definitieve vaststelling ruimtelijk uitvoeringsplan (door de gemeenteraad)

De startnota werd goedgekeurd door het college van burgemeester en schepenen op 06 februari 2023. Er 
werd over deze startnota een publieke raadpleging georganiseerd vanaf 13 maart 2023 t.e.m. 11 mei 2023, 
met een participatiemoment op 17 april 2023. Er werd over deze startnota advies gevraagd aan het 
departement omgeving van de Vlaamse overheid, de adviserende instanties van de Vlaamse overheid, de 
provincie Oost-Vlaanderen en de gemeentelijke commissie ruimtelijke ordening (gecoro).
De resultaten van de publieke raadpleging en adviesronde over de startnota zijn terug te vinden in 
bijgevoegde scopingnota, goedgekeurd door het college van burgemeester en schepenen op 03 juli 2023.
Er werd ontheffing van de plan-MER plicht bekomen door het departement omgeving, afdeling 
gebiedsontwikkeling, omgevingsplanning en -projecten, dienst milieueffectrapportage op 04 augustus 2023.
Op basis van de "ruimtelijk veiligheidsrapport-toets (RVR-toets)" werd door het departement omgeving op 17 
augustus 2023 beslist dat er geen ruimtelijk veiligheidsrapport dient opgemaakt te worden.
Na de scopingnota werd het voorontwerp-RUP opgemaakt en goedgekeurd door het college van 
burgemeester en schepenen op 08 april 2024.
Er werd over het voorontwerp-RUP advies gevraagd aan de gecoro en de andere bevoegde instanties.
Alle adviezen zijn bijgevoegd bij dit besluit.
Voorliggend ontwerp-RUP werd t.o.v. het voorontwerp-RUP gewijzigd op basis van de uitgebrachte adviezen 
en kan voorlopig vastgesteld worden.
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:
Art. 1: Het ontwerp-ruimtelijk uitvoeringsplan "Herziening RUP Sint-Rochus - Sint-Amandswijk", omvattende

• een grafisch verordenend plan,
• de bijhorende verordenende stedenbouwkundige voorschriften,
• een register plancompensaties,
• een procesnota,
• en een toelichtingsnota,

voorlopig vast te stellen, zoals gezien in bijlage.
Art. 2: Het college van burgemeester te gelasten met de organisatie van het openbaar onderzoek en de 

adviesvraag over dit ontwerp-RUP.
Art. 3: Een afschrift van deze beslissing over te maken aan de ontwerper van het RUP (Veneco) en de 

afdeling Ruimte.
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18. Rechtspositieregeling gemeentepersoneel - vaststellen (vervangen gemeenteraadsbesluit van 19 
december 2022)

BEVOEGDHEID
Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 186.

JURIDISCH KADER
• Richtlijn 2003/88/EG van het Europese Parlement en de Raad van 4 november 2003 betreffende 

een aantal aspecten van de organisatie van de arbeidstijd.
• Decreet van 21 december 2018 tot wijziging wijziging van regelgeving betreffende politiek verlof.
• Wet van 7 oktober 2022 gedeeltelijke omzetting van de Richtlijn (EU) 2019/1158 van het Europees 

Parlement en de Raad van 20 juni 2019 betreffende het evenwicht tussen werk en privéleven voor 
ouders en mantelzorgers, en tot intrekking van Richtlijn 2010/18/EU van de Raad en tot regeling van 
een aantal andere aspecten op het vlak van de verloven.

• Wet van 30 oktober 2022 houdende diverse bepalingen betreffende arbeidsongeschiktheid.
• Decreet van 16 juni 2023 tot wijziging van het Provinciedecreet van 9 december 2005 en het decreet 

van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, wat betreft de beëindiging van de hoedanigheid van 
het statutaire personeelslid.

• Wet van 17 juli 2023 tot wijziging van de wet 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten en 
wet 08.04.1965 tot instelling van de arbeidsreglementen met betrekking tot de samenloop van 
jaarlijkse vakantie en arbeidsongeschiktheid.

• Besluit van de Vlaamse regering van 7 december 2007 houdende de minimale voorwaarden voor de 
personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het gemeentepersoneel en 
het provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de rechtspositie van de 
secretaris en de ontvanger van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn.

• Besluit van de Vlaamse regering van 12 november 2010 houdende de minimale voorwaarden voor 
de personeelsformatie en het mandaatstelsel van het personeel van de openbare centra voor 
maatschappelijk welzijn en houdende de minimale voorwaarden voor sommige aspecten van de 
rechtspositieregeling van bepaalde personeelsgroepen van de openbare centra voor 
maatschappelijk welzijn.

• Koninklijk besluit van 7 oktober 2022 tot wijziging van het koninklijk besluit van 17 oktober 1994 
betreffende de omzetting van het moederschapsverlof in vaderschapsverlof bij overlijden of 
hospitalisatie van de moeder.

• Besluit van de Vlaamse regering van 20 januari 2023 tot vaststelling van de minimale voorwaarden 
van de rechtspositieregeling van het personeel van lokale en provinciale besturen.

• Besluit van de Vlaamse regering van 10 november 2023 tot wijziging van het besluit van de Vlaamse 
regering van 8 juli 2022 over een nieuwe functieclassificatie bij lokale besturen en over aangepaste 
salarisschalen ter uitvoering van het Zesde Vlaams Intersectoraal akkoord van 30 maart 2021 voor 
de social/non-profitsectoren en het besluit van Vlaamse regering van 20 januari 2023 tot vaststelling 
van de minimale voorwaarden van de rechtspositieregeling van het personeel van lokale en 
provinciale besturen.

• Besluit van de Vlaamse regering van 12 januari 2024 tot wijziging van het besluit van de Vlaamse 
regering van 8 juli 2022 over een nieuwe functieclassificatie bij lokale besturen en over aangepaste 
salarisschalen ter uitvoering van het Zesde Vlaams Intersectoraal akkoord van 30 maart 2021 voor 
de social/non-profitsectoren en het besluit van Vlaamse regering van 20 januari 2023 tot vaststelling 
van de minimale voorwaarden van de rechtspositieregeling van het personeel van lokale en 
provinciale besturen.

• Besluit van de Vlaamse regering van 17 mei 2024 tot wijziging van het Vlaamse personeelsstatuut 
van 13 januari 2006 en het besluit van de Vlaamse regering van 20 januari 2023 tot vaststelling van 
de minimale voorwaarden van de rechtspositieregeling van het personeel van lokale en provinciale 
besturen, wat betreft het toekennen van omstandigheidsverlof in geval van zwangerschapsverlies.

• Besluit van de Vlaamse Regering van 12 januari 2024 tot wijziging van het besluit van de Vlaamse 
Regering van 8 juli 2022 over een nieuwe functieclassificatie bij lokale besturen en over aangepaste 
salarisschalen ter uitvoering van het Zesde Vlaams Intersectoraal akkoord van 30 maart 2021 voor 
de social/non-profitsectoren en het besluit van de Vlaamse Regering van 20 januari 2023 tot 
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vaststelling van de minimale voorwaarden van de rechtspositieregeling van het personeel van lokale 
en provinciale besturen.

• Ministerieel besluit van 11 januari 2024 tot vaststelling van de diplomavereisten voor de functie van 
maatschappelijk werker in een openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn.

• Gemeenteraadsbesluit van 19 december 2022 houdende rechtspositieregeling gemeentepersoneel - 
vaststellen (vervangen gemeenteraadsbesluit van 20 juni 2022).

• Gemeenteraadsbesluit van 9 september 2024 houdende organogram en personeelsomkadering - 
vaststellen (vervangen gemeenteraadsbesluit van 27 mei 2024).

• Verslag van het managementteam van 6 september 2024.
• Verslag van het bijzonder onderhandelingscomité van 23 september 2024.
• Verslag en protocol (van niet-akkoord) van het bijzonder onderhandelingscomité van 21 oktober 

2024.

MOTIVERING
De algemeen directeur zorgt in overleg met het managementteam voor het voorontwerp van de 
rechtspositieregeling.
Het managementteam besprak het voorontwerp tijdens zijn vergadering van 6 september 2024 en gaf een 
positief advies.
Het bijzonder onderhandelingscomité besprak het ontwerp tijdens zijn vergadering van 23 september 2024 
en 21 oktober 2024, en sloot een protocol van niet-akkoord af.
De belangrijkste wijzigingen hebben betrekking op:

• de opheffing van het onderscheid tussen een vast aangesteld statutair personeelslid en een statutair 
personeelslid op proef (BVR 12/01/2024).

• de opheffing van de proeftijd voor statutairen (BVR 12/01/2024) en de veralgemening van de 
inlooptijd.

• de uitbreiding van de extraterritoriale externe personeelsmobiliteit (BVR 10/11/2024).
• de wijziging van de herplaatsing (BVR 12/01/2024).
• de wijziging van het verlies van de hoedanigheid van statutair personeelslid en de definitieve 

ambtsbeëindiging (BVR 12/01/2024).
• de bepaling van de geldelijke anciënniteit (BVR 10/11/2023).
• de aanpassing van het maximale bedrag van de permanentietoelage.
• de invoering van de verstoringstoelage.
• de aanpassing van de kilometervergoeding voor dienstreizen (artikel 39 BVR).
• de afschaffing van de vergoeding voor het privaat gebruik van professionele middelen en van het 

professioneel gebruik van persoonlijke middelen (pc/internet).
• de aanpassing van de jaarlijkse vakantiedagen (Richtlijn 2003/88/EG en artikel 52-54 BVR).
• de wijziging van het begrip 'bevallingsverlof' naar 'moederschapsverlof' en van het 

'vaderschapsverlof' naar 'verlof voor de vader of de meemoeder' (wet van 07/10/2022 en KB van 
07/10/2022).

• de invoering van de verplichting om bij ziekte tijdens verlof een geneeskundig getuigschrift voor te 
leggen, ook bij 1 dag ziekte (artikel 31/2 arbeidsovereenkomstenwet, ingevoerd bij wet van 
17/07/2023).

• de wijziging van het verlof voor gedeeltelijke werkhervatting (BVR 12/01/2024).
• de invoering van de verplichting om de verblijfplaats mee te delen bij 1 dag ziekte (artikel 31 §2/1 

arbeidsovereenkomstenwet, ingevoerd bij wet van 30/10/2022).
• de automatische toepassing van de disponibiliteit bij uitputting van het ziektekrediet.
• de opheffing van de disponibiliteit wegens ambtsontheffing (BVR 12/01/2024).
• de uitbreiding van het geboorteverlof van 15 naar 20 werkdagen (artikel 30 §2 

arbeidsovereenkomstenwet, ingevoerd bij wet van 07/10/2022).
• de aanpassing van sommige omstandigheidsverloven aan de langdurige pleegzorg (BVR 

10/11/2023).
• de invoering van een omstandigheidsverlof voor zwangerschapsverlies van 2 werkdagen (BVR 

17/05/2024).
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• de invoering van een verlof om dwingende redenen en een zorgverlof voor statutaire 
personeelsleden (BVR 10/11/2023).

• de invoering van een zorgverlof voor contractuele personeelsleden (artikel 30bis 
arbeidsovereenkomstenwet, ingevoerd bij wet van 07/10/2022).

• de invoering van de tijdelijke afwezigheid wegens overmacht (artikel 68 BVR voor statutairen).
• de invoering van flexibele werkregelingen voor zorgdoeleinden (wet van 07/10/2022 voor 

contractanten, BVR 12/01/2024 voor statutairen).
• de aanpassing van de term onbetaald verlof naar onbezoldigd verlof (artikel 66 BVR).
• de invoering van een spreidingsvoorwaarde aan het onbezoldigd verlof als recht.
• de invoering van een gemotiveerd uitstel van het ouderschapsverlof in loopbaanonderbreking (KB 

07/10/2022).
• de aanpassing van het politiek verlof (decreet 22/12/2018).
• de schrapping van de tuchtstraffen ontslag van ambtswege en afzetting (decreet 16/06/2023).
• de schrapping van overbodig geworden overgangsbepalingen.
• de toevoeging van de weddeschaal C4-C5.
• de update van de aanwervings- en bevorderingsvoorwaarden.
• de aanpassing van de aanwervings- en bevorderingsvoorwaarden voor maatschappelijk werker (MB 

11/01/2024).
De overige wijzigingen worden geduid in het ontwerp.
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:
Art. 1: De rechtspositieregeling vast te stellen, zoals gezien in bijlage.
Art. 2: Behoudens andersluidende bepalingen treedt de rechtspositieregeling in werking op 1 januari 2025.

Onderhavige beslissing vervangt bij zijn inwerkingtreding het gemeenteraadsbesluit van 19 
december 2022 houdende rechtspositieregeling gemeentepersoneel - vaststellen (vervangen 
gemeenteraadsbesluit van 20 juni 2022).

Art. 3: Deze beslissing wordt in toepassing van artikel 286 van het decreet lokaal bestuur bekend gemaakt 
op de gemeentelijke website.
Deze beslissing wordt in toepassing van artikel 330 van het decreet lokaal bestuur gemeld aan de 
toezichthoudende overheid.

Art. 4: Een afschrift van deze beslissing wordt overgemaakt aan de afdeling Interne Zaken (dienst 
Administratieve Organisatie).

19. Kennisname briefwisseling bestemd voor de gemeenteraad en kennisname verslagen en 
einddocumenten van de gemeentelijke adviesraden of overlegstructuren

BEVOEGDHEID
• Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 29.
• Gemeenteraadsbesluit van 29 april 2019 houdende participatie - vaststellen reglement, artikel 38.

JURIDISCH KADER
Gemeenteraadsbesluit van 25 februari 2019 houdende huishoudelijk reglement en deontologische code van 
de gemeenteraad (vervangen gemeenteraadsbesluit van 28 januari 2019).

MOTIVERING
De briefwisseling gericht aan de voorzitter van de gemeenteraad en die bestemd is voor de gemeenteraad, 
wordt meegedeeld aan de gemeenteraadsleden.
De verslagen en de einddocumenten van de gemeentelijke adviesraden en overlegstructuren worden ter 
kennisname voorgelegd aan de gemeenteraad.

20. Mondelinge en schriftelijke vragen



218

BEVOEGDHEID
Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 31.

JURIDISCH KADER
Gemeenteraadsbesluit van 25 februari 2019 houdende huishoudelijk reglement en deontologische code van 
de gemeenteraad (vervangen gemeenteraadsbesluit van 28 januari 2019).

MOTIVERING
De gemeenteraadsleden hebben het recht aan de burgemeester en aan het college van burgemeester en 
schepenen mondelinge en schriftelijke vragen te stellen.

De voorzitter sluit de zitting. 
Namens de gemeenteraad,
De algemeen directeur

Serge Ronsse

De voorzitter van de gemeenteraad

Wim Malfroot


