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OCMW-RAAD
ZITTING VAN 25 MAART 2024

Aanwezig: Jean-Pierre Sprangers, voorzitter van de OCMW-raad
Denis Dierick, voorzitter van het vast bureau

Peter Declercq, Christophe De Boever, Dirk Martens, Peggy Demoor, leden van het vast
bureau

Dieter De Mets, voorzitter van het bijzonder comité voor de sociale dienst

Hugo Leroy, Karel Hubau, Nadine De Stercke, Jef Vermaere, Wim Malfroot, Luc
Goemaere, Ankie D'Hollander, Veronique Dedeyne, Roland De Bosscher, Christine De
Cooman, Isabelle Tuypens, Peter De Rycke, Stany Schamp, Davy Tuytens, Pascale
Bottequin, Sara De Mulder, raadsleden

Serge Ronsse, algemeen directeur
Verontschuldigd: /

Afwezig: /

De voorzitter opent de zitting.

OPENBAAR

1. Goedkeuren notulen en zittingsverslag van 12 februari 2024

BEVOEGDHEID
Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 32.

JURIDISCH KADER
Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 277 en 278.

MOTIVERING

Elk lid van de raad voor maatschappelijk welzijn heeft het recht tijdens de vergadering opmerkingen te
maken over de redactie van de notulen en het zittingsverslag van de vorige vergadering. Als die
opmerkingen door de raad voor maatschappelijk welzijn worden aangenomen, worden de notulen en het
zittingsverslag in die zin aangepast.

Als er geen opmerkingen worden gemaakt over de notulen en het zittingsverslag van de vorige vergadering
worden de notulen en het zittingsverslag als goedgekeurd beschouwd en worden ze ondertekend door de
voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn en de algemeen directeur.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:
Art. 1: De notulen van de zitting van de OCMW-raad van 12 februari 2024 goed te keuren.
Art. 2: Het verslag van de zitting van de OCMW-raad van 12 februari 2024 goed te keuren.

2. Huishoudelijk reglement dienst onthaalgezinnen - vaststellen (vervangen OCMW-raadsbesluit
van 18 december 2023)

BEVOEGDHEID
e Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 77.

JURIDISCH KADER
o Decreet 20 april 2012 houdende de organisatie van kinderopvang van baby's en peuters, artikel 8.

e Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 286 en 287.
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e Besluit van de Vlaamse regering van 22 november 2013 houdende de vergunningsvoorwaarden en
het kwalliteitsbeleid voor gezinsopvang en groepsopvang van baby’s en peuters, artikel 34 tot en met
36.

o Besluit van de Vlaamse regering van 22 november 2013 houdende de subsidies en de eraan
gekoppelde voorwaarden voor de realisatie van specifieke dienstverlening door gezinsopvang en
groepsopvang van baby’s en peuters, artikel 22, 28, 29, 29/1, 31, 38, 40/4 en 50.

o  OCMW-raadsbesluit van 18 december 2023 houdende huishoudelijk reglement dienst
onthaalgezinnen - vaststellen (vervangen OCMW-raadsbesiluit van 25 oktober 2021).

e  Ontwerp huishoudelijk reglement.

MOTIVERING
Het huidige huishoudelijk reglement dateert pas van december 2023 maar is aan een actualisatie toe.
De belangrijkste wijzigingen hebben betrekking op:

e gegevens van de dienst en dienstverantwoordelijken

e contactgegevens klachtenprocedure Opgroeien

e wijziging decreet kinderopvang baby en peuter, artikel 8 (voorrangsregels)

e beperking duur toediening specifieke medicatie

e delen van persoonsgegevens.

Elke wijziging van het huishoudelijk reglement, die in het nadeel is van de ouders, moet minstens 2
maanden vooraf schriftelijk aan de ouders gemeld worden. De huidige actualisatie van het huishoudelijk
reglement bevat geen wijzigingen in het nadeel van de ouders.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
BESLUIT:
Art. 1: Het huishoudelijk reglement van de dienst onthaalgezinnen vast te stellen, zoals gezien in bijlage.

Art. 2: Onderhavig reglement treedt in werking op 1 april 2024 en vervangt het OCMW-raadsbesluit van 18
december 2023 houdende huishoudelijk reglement dienst onthaalgezinnen - vaststellen (vervangen
OCMW-raadsbesluit van 7 november 2018).

Art. 3: Onderhavig reglement wordt bekendgemaakt overeenkomstig artikel 286 en 287 van het decreet
van 22 december 2017 over het lokaal bestuur.

Art. 4: Een afschrift van deze beslissing over te maken aan
¢ de dienst Onthaalgezinnen
e de afdeling Interne Zaken (dienst Financiéle Organisatie).

3. Oekraine - goedkeuren protocol Vlaamse Huisvestingstool (VHT) voor de elektronische
mededeling van persoonsgegevens

BEVOEGDHEID
e Decreet van 18 juli 2008 betreffende het elektronische bestuurlijke gegevensverkeer, artikel 8 §1.

e Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 77.

o OCMW-raadsbesluit van 9 september 2019 houdende informatieveiligheid - goedkeuren
beleidsverklaring (vervangen OCMW-raadsbesluit van 15 december 2014), artikel 3.1.1.

JURIDISCH KADER

e Verordening 2016/679 van het Europese Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en
betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van de Richtlijn 95/46/EG, bekend
als Algemene verordening gegevensbescherming (AVG), artikel 5, 61e lid e en 14.

e  Europese richtlijn 2001/55/EG van de Raad van 20 juli 2001 betreffende minimumnormen voor het
verlenen van tijdelijke bescherming in geval van massale toestroom van ontheemden en
maatregelen ter bevordering van een evenwicht tussen de inspanning van de lidstaten voor de
opvang en het dragen van de consequenties van de opvang van deze personen, artikel 5 en 13.
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e Uitvoeringsbesluit (EU) 2022/382 van de Raad van 4 maart 2022 tot vaststelling van het bestaan van
een massale toestroom van ontheemden uit Oekraine in de zin van artikel 5 van Richtlijn
2001/55/EG, en tot invoering van tijdelijke bescherming naar aanleiding daarvan, artikel 1.

e Uitvoeringsbesluit (EU) 2023/2409 van de raad van 19 oktober 2023 tot verlenging van de tijdelijke
bescherming zoals ingevoerd bij Uitvoeringsbesluit (EU) 2022/382.

o Wet van 15 december 1980 betreffende de toegang tot het grondgebied, he verblijf, de vestiging en
de verwijdering van vreemdelingen.

o Wet van 18 maart 2003 tot wijziging van de wet van 15 december 1980 betreffende de toegang tot
het grondgebied, he verblijf, de vestiging en de verwijdering van vreemdelingen.

e Wet van 30 juli 2018 betreffende de bescherming van natuurlijke personen met betrekking tot de
verwerking van persoonsgegevens, artikel 20.

e Besluit van de Vlaamse Regering van 18 maart 2022 tot regeling van de tijdelijke huisvesting van
gezinnen of alleenstaanden die dakloos zijn of dreigen te worden naar aanleiding van de oorlog in
Oekraine en wijzigingen.

o Besluit van de Vlaamse Regering van 8 april 2022 tot toekenning van een subsidie aan lokale
besturen voor de opbouw van opvangcapaciteit voor tijdelijk ontheemden uit Oekraine, tot wijziging
van diverse besluiten van de Vlaamse Regering en tot intrekking van het besluit van de Vlaamse
Regering van 14 maart 2022 tot toekenning van een subsidie aan lokale besturen voor het creéren
van bijkomende opvangplaatsen voor de tijdelijk ontheemden uit Oekraine.

e Voorlopig advies van Data Protection Officer van 1 oktober 2023 houdende ontwerp protocol
Vlaamse Huisvestingstool.

o Definitief advies van Data Protection Officer van 9 februari 2024 houdende tweede ontwerp protocol
Vlaamse Huisvestingstool.

e Schrijven van Agentschap Binnenlands Bestuur van 31 januari 2024 houdende ondertekening
Protocol Vlaamse Huisvestingstool Oekraine.
MOTIVERING

De Vlaamse Regering besliste op 14 maart 2022 om naar aanleiding van de oorlog in Oekraine een
taskforce Noodopvang Oekraine op te richten met als taak beleidscodrdinatie van de viuchtelingencrisis.

Voor de registratie en beheer van opvangplaatsen werd er door de taskforce Noodopvang Oekraine beslist
om een Vlaamse Huisvestingstool te ontwikkelen.

De verwerking van persoonsgegevens binnen deze tool heeft als doel opvang te organiseren en te verlenen
aan tijdelijk ontheemden uit Oekraine.

In dit kader wisselen de gezamenlijke verwerkingsverantwoordelijken van de Vlaamse Huisvestingstool (het
Agentschap Binnenlands Bestuur en het Agentschap Wonen in Vlaanderen) en het lokaal bestuur
persoonsgegevens uit.

De Data Protection Officer van het lokaal bestuur verleende op 9 februari 2024 een positief advies voor de
laatste ontwerpversie van het protocol.

Het lokaal bestuur dient het ondertekende protocol voor 31 maart 2024 te bezorgen aan het Agentschap
Binnenlands Bestuur.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:

Art. 1: Het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn ondertekent het Protocol Vlaamse
huisvestingstool (VHT) Oekraine, zoals gezien als bijlage.

Art. 2: Het ondertekende protocol wordt bekend gemaakt op de website van het lokaal bestuur.

De voorgenomen gegevensverwerking wordt opgenomen in het verwerkingsregister van het lokaal
bestuur.

Art. 3: Het afschrift van dit besluit wordt bezorgd aan
e de afdeling Interne Zaken (Dienst Administratieve Organisatie),
e de afdeling Mens (Sociaal Huis)
¢ de functionaris voor gegevensbescherming (Data Protection Officer) en

¢ het Agentschap Binnenlands Bestuur via het loket voor lokale besturen, als reactie op bericht
in de module berichtencentrum.



4. Agentschap Opgroeien - goedkeuren samenwerkingsovereenkomst en protocol voor de
elektronische mededeling van persoonsgegevens

BEVOEGDHEID
e Decreet van 18 juli 2008 betreffende het elektronische bestuurlijke gegevensverkeer, artikel 8 §1.

e Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 77.

o OCMW-raadsbesluit van 9 september 2019 houdende goedkeuren beleidsverklaring (vervangen
OCMW-raadsbesluit van 15 december 2014), artikel 3.1.1.

JURIDISCH KADER

e Verordening 2016/679 van het Europese Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en
betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van de Richtlijn 95/46/EG, bekend
als Algemene verordening gegevensbescherming (AVG)

e Organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn.

o Decreet van 9 februari 2018 betreffende het lokaal sociaal beleid dat als doelstelling heeft het
verhogen van de toegang tot de sociale hulp- en dienstverlening en het tegengaan van
onderbescherming.

o Wet van 30 juli 2018 betreffende de bescherming van natuurlijke personen met betrekking tot de
verwerking van persoonsgegevens, artikel 8.

o Decreet van 4 februari 2022 tot wijziging van het decreet van 30 april 2004 tot oprichting van het
intern verzelfstandigd agentschap met rechtspersoonlijkheid Opgroeien regie wat betreft de
gegevensdeling met het OCMW.

o Besluit van de Vlaamse Regering van 30 november 2018 betreffende het lokaal sociaal beleid.
e Meerjarenplan 2019-2025, prioritaire actie ACT-299 (Kinder)armoedebestrijding.
e Advies van Data Protection Officer van 30 januari 2024.

MOTIVERING

Kind en Gezin vormt samen met Jongerenwelzijn en een deel van het aanbod van het Vlaams Agentschap
voor Personen met een Handicap (VAPH) samen het agentschap Opgroeien. Het agentschap Opgroeien
maakt deel uit van het beleidsdomein Welzijn, Volksgezondheid en Gezin.

Kind en Gezin speelt een belangrijke rol in de organisatie van kinderopvang en preventieve
gezinsondersteuning en richt zich voornamelijk tot het jonge kind in de voorschoolse periode, en zijn ouders.
Jonge kinderen zijn een belangrijke doelgroep voor het preventieve gezondheidsbeleid. Onder het
preventieve gezondheidsbeleid valt ook de realisatie van grondrechten en het toegankelijk maken van
basisvoorzieningen en materiéle en financiéle ondersteuning.

Voor het OCMW zijn dezelfde strategische doelstellingen omschreven in de organieke wet op de OCMW's
van 8 juli 1976 en het decreet sociaal beleid, namelijk het verhogen van de toegang tot de sociale hulp- en
dienstverlening en het tegengaan van onderbescherming.

In sommige gevallen is de samenwerking tussen beide diensten zeer wenselijk. De wetgeving voorziet een
mogelijkheid, om onder bijzondere voorwaarden, aan gegevensuitwisseling te doen.

Het is decretaal vastgelegd dat identificatiegegevens kunnen worden gedeeld vanuit lokaal team Opgroeien
naar het OCMW (van persoon onderworpen aan beroepsgeheim naar persoon onderworpen aan
beroepsgeheim). De overeenkomst bepaalt enkel een eenzijdige (Kind en Gezin naar OCMW)
gegevensdeling. Het delen van informatie gebeurt steeds met nadrukkelijke instemming van en in functie
van het belang van het gezin. Bij voorkeur deelt het gezin de informatie zelf of is het gezin aanwezig
wanneer de informatie gedeeld wordt. De gedeelde informatie kan enkel gebruikt worden in functie van de
overeengekomen doelstellingen van de samenwerking.

Deze overeenkomst geeft aan binnen welk kader en omwille van welke doelstellingen, identificatiegegevens
van kwetsbare mensen kunnen doorgegeven worden vanuit het lokaal team Kind naar Gezin naar het
OCMW van de verblijfplaats van de betreffende perso(o)n(en). In het kader van deze overeenkomst kunnen
ook meer concrete acties worden opgezet, waarbij de samenwerkingsafspraken als bijlage bij deze
overeenkomst kunnen gaan.
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Het is verplicht om een protocol op te maken voor elke elektronische mededeling van persoonsgegevens
door een Vlaamse instantie aan een andere Vlaamse instantie of aan een externe overheid. De Data
Protection Officer van het lokaal bestuur verleende op 30 januari 2024 een positief advies van het protocol.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:

Art. 1: Het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn ondertekent de samenwerkingsovereenkomst
met het lokaal team Kind en Gezin Schelde Leie, zoals gezien als bijlage.

Art. 2: Het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn ondertekent het protocol voor de elektronische
mededeling van persoonsgegevens vanuit Opgroeien Regie naar het OCMW Gavere, zoals gezien
als bijlage.

Art. 3: Het ondertekende protocol wordt bekend gemaakt op de website van het lokaal bestuur.

De voorgenomen gegevensverwerking wordt opgenomen in het verwerkingsregister van het lokaal
bestuur.

Art. 4: Het afschrift van dit besluit wordt bezorgd aan
e de afdeling Interne Zaken (dienst Administratieve Organisatie),
e de afdeling Mens (Sociaal Huis)
o de functionaris voor gegevensbescherming (Data Protection Officer) en
e het Agentschap Opgroeien (lokaal team Schelde Leie).

5. Beheersovereenkomst tussen gemeente en openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn -
goedkeuren (vervangen OCMW-raadsbesluit van 27 maart 2023)

BEVOEGDHEID
Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 78 2e lid 6° en 196.

JURIDISCH KADER
e Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 41 2e lid 6°, 162 §1 en 294.

o Gemeenteraadsbesluit van 27 maart 2023 houdende beheersovereenkomst tussen gemeente en
openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn - goedkeuren (vervangen gemeenteraadsbesluit van
21 november 2021).

o  OCMW-raadsbesluit van 27 maart 2023 houdende beheersovereenkomst tussen gemeente en
openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn - goedkeuren (vervangen OCMW-raadsbesluit van
21 november 2021).

e  Ontwerp beheersovereenkomst.

MOTIVERING
De laatste versie van de beheersovereenkomst dateert van maart 2023.
De beheersovereenkomst wordt aangepast op de volgende onderwerpen:

e toewijzen van de kosten van selecties aan de gemeente in artikel 3.2. (De gemeente neemt voor
selecties regelmatig diensten af via Poolstok. Het OCMW kan enkel diensten afnemen van Poolstok
als het zelf vennoot wordt. Gezien het - in verhouding - beperkte aantal selecties bij het OCMW, is
het efficiénter (bv. geen interne facturatie, geen extra deelname aan Poolstok, eenvoudigere
budgettering, ...) om de kosten van selecties integraal door de gemeente ten laste te nemen.

e aanpassen huisnummer van het LOI in artikel 6.4.2. (Het adres van het LOI is Brandweerstraat 1,
i.p.v. Brandweerstraat 3.)

e toevoegen van het gebruik van GBS De Vierklaver als locatie voor groepsopvang in artikel 6.4.3.
o formaliseren van de bestaande afspraken rond de lijkbezorging van behoeftigen in artikel 7.2.

e schrappen van de verwijzing naar de bemiddelingsprocedure in artikel 8.1. (De verwijzing is zonder
voorwerp aangezien de bemiddelingsprocedure bij een eerdere aanpassing reeds werd geschrapt.)

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:
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Art. 1. De beheersovereenkomst tussen de gemeente Gavere en het openbaar centrum voor
maatschappelijk welzijn Gavere goed te keuren, zoals gezien in bijlage.

Art. 2: Het OCMW-raadsbesluit van 27 maart 2023 houdende beheersovereenkomst tussen gemeente en
openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn - goedkeuren (vervangen OCMW-raadsbesluit van
21 november 2021) wordt opgeheven.

6. Kennisname briefwisseling bestemd voor de raad voor maatschappelijk welzijn en kennisname
beslissingen van de algemene vergadering van de welzijnsverenigingen

BEVOEGDHEID
o Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 29 en 484 §4.

o  OCMW-raadsbesluit van 25 oktober 2021 houdende huishoudelijk reglement en deontologische
code van de raad voor maatschappelijk welzijn (vervangen OCMW-raadsbesluit van 28 januari
2019), artikel 50.

JURIDISCH KADER

OCMW-raadsbesluit van 28 januari 2019 houdende huishoudelijk reglement en deontologische code van de
raad voor maatschappelijk welzijn (vervangen OCMW-raadsbesluit van 21 september 2015).

MOTIVERING

De briefwisseling gericht aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn en die bestemd is voor
de raad voor maatschappelijk welzijn, wordt meegedeeld aan de leden van de raad voor maatschappelijk
welzijn.

Het huishoudelijk reglement van de raad voor maatschappelijk welzijn bepaalt dat de beslissingen van de
algemene vergadering van de welzijnsverenigingen ter kennisname worden voorgelegd aan de raad voor
maatschappelijk welzijn.

7. Mondelinge en schriftelijke vragen

BEVOEGDHEID
Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 31.

JURIDISCH KADER

OCMW-raadsbesiluit van 25 oktober 2021 houdende huishoudelijk reglement en deontologische code van de
raad voor maatschappelijk welzijn (vervangen OCMW-raadsbesluit van 28 januari 2019).

MOTIVERING

De leden van de raad voor maatschappelijk welzijn hebben het recht aan de voorzitter van het vast bureau
en aan het vast bureau mondelinge en schriftelijke vragen te stellen.

De voorzitter sluit de zitting.
Namens de OCMW-raad,
De algemeen directeur De voorzitter van de OCMW-raad

Serge Ronsse Jean-Pierre Sprangers




