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OCMW-RAAD
ZITTING VAN 28 APRIL 2025

Aanwezig: Wim Malfroot, voorzitter van de OCMW-raad

Karel Hubau, Ankie D'Hollander, Davy Tuytens, Tim Renshofer, Jef Vermaere, leden
van het vast bureau

Nadine De Stercke, voorzitter van het bijzonder comité voor de sociale dienst

Hugo Leroy, Denis Dierick, Luc Goemaere, Christophe De Boever, Veronique Dedeyne,
Jean-Pierre Sprangers, Peggy Demoor, Roland De Bosscher, Isabelle Tuypens,
Christine De Cooman, Peter De Rycke, Stany Schamp, Pascale Bottequin, Karolien De
Smet, Tom Vandepitte, raadsleden

Serge Ronsse, algemeen directeur
Verontschuldigd: Steven Notebaert, OCMW-raadslid

Afwezig: /

De voorzitter opent de zitting.

OPENBAAR

1. Goedkeuren notulen en zittingsverslagq van 24 februari 2025

BEVOEGDHEID
Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 32.

JURIDISCH KADER
Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 277 en 278.

MOTIVERING

Elk lid van de raad voor maatschappelijk welzijn heeft het recht tijdens de vergadering opmerkingen te
maken over de redactie van de notulen en het zittingsverslag van de vorige vergadering. Als die
opmerkingen door de raad voor maatschappelijk welzijn worden aangenomen, worden de notulen en het
zittingsverslag in die zin aangepast.

Als er geen opmerkingen worden gemaakt over de notulen en het zittingsverslag van de vorige vergadering
worden de notulen en het zittingsverslag als goedgekeurd beschouwd en worden ze ondertekend door de
voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn en de algemeen directeur.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:
Art. 1: De notulen van de zitting van de OCMW-raad van 24 februari 2025 goed te keuren.
Art. 2: Het verslag van de zitting van de OCMW-raad van 24 februari 2025 goed te keuren.

2. Huishoudelijk reglement dienst Onthaalgezinnen - vaststellen (vervangen OCMW-raadsbesluit
van 25 maart 2024)

BEVOEGDHEID
» Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 77.

JURIDISCH KADER
» Decreet 20 april 2012 houdende de organisatie van kinderopvang van baby's en peuters, artikel 8.
* Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 286 en 287.

* Besluit van de Vlaamse regering van 22 november 2013 houdende de vergunningsvoorwaarden en
het kwaliteitsbeleid voor gezinsopvang en groepsopvang van baby’s en peuters, artikel 34 tot en met
36.
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» Besluit van de Vlaamse regering van 22 november 2013 houdende de subsidies en de eraan
gekoppelde voorwaarden voor de realisatie van specifieke dienstverlening door gezinsopvang en
groepsopvang van baby’s en peuters, artikel 22, 28, 29, 29/1, 31, 38, 40/4 en 50.

*  OCMW-raadsbesluit van 25 maart 2024 houdende huishoudelijk reglement dienst onthaalgezinnen -
vaststellen (vervangen OCMW-raadsbesluit van 18 december 2023).

*  Ontwerp huishoudelijk reglement.

MOTIVERING
Het huidige huishoudelijk reglement dateert van maart 2024 maar is aan een actualisatie toe.
De belangrijkste wijzigingen hebben betrekking op:
» personeelswissels, tekstuele verschuivingen of verbeteringen zonder inhoudelijke wijzigingen;

» verbod op het dragen van kleine voorwerpen zoals juweeltjes en speldjes wegens veiligheidsrisico:
"Om verstikkingsgevaar te voorkomen vragen we om geen kleine voorwerpen aan te doen of mee te
geven die los kunnen komen, zoals oorringen, speldjes, armbandjes met kraaltjes, pinnetjes,
tutkettingen en gelijkaardige items. Indien dergelijke spullen toch worden meegebracht, mag de
kinderbegeleider ze wegnemen."

Elke wijziging van het huishoudelijk reglement, die in het nadeel is van de ouders, moet minstens 2
maanden vooraf schriftelijk aan de ouders gemeld worden. De huidige actualisatie van het huishoudelijk
reglement bevat wijzigingen in het nadeel van de ouders.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT:
Art. 1: Het huishoudelijk reglement van de dienst Onthaalgezinnen vast te stellen, zoals gezien in bijlage.

Art. 2: Onderhavig reglement treedt in werking op 1 juli 2025 en vervangt het OCMW-raadsbesluit van 25
maart 2024 houdende huishoudelijk reglement dienst onthaalgezinnen - vaststellen (vervangen
OCMW-raadsbesiluit van 18 december 2023).

Art. 3: Onderhavig reglement wordt bekendgemaakt overeenkomstig artikel 286 en 287 van het decreet
van 22 december 2017 over het lokaal bestuur.

Art. 4: Een afschrift van deze beslissing over te maken aan
» de dienst Opgroeien;
» de afdeling Interne Zaken (dienst Financiéle Organisatie).

3. Kennisname briefwisseling bestemd voor de raad voor maatschappelijk welzijn en schriftelijke
vragen

BEVOEGDHEID

Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 29.

JURIDISCH KADER

OCMW-raadsbesiluit van 20 januari 2025 houdende huishoudelijk reglement en deontologische code van de
raad voor maatschappelijk welzijn (vervangen OCMW-raadsbesluit van 4 september 2023), artikel 26.
MOTIVERING

De briefwisseling gericht aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn en die bestemd is voor
de raad voor maatschappelijk welzijn, wordt meegedeeld aan de leden van de raad voor maatschappelijk
welzijn.

De schriftelijke vragen aan de voorzitter van het vast bureau en aan het vast bureau worden ter kennisname
voorgelegd aan de raad voor maatschappelijk welzijn.

4. Mondelinge vragen
BEVOEGDHEID
Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 31.

JURIDISCH KADER
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OCMW-raadsbesluit van 20 januari 2025 houdende huishoudelijk reglement en deontologische code van de
raad voor maatschappelijk welzijn (vervangen OCMW-raadsbesluit van 4 september 2023), artikel 26.

MOTIVERING

De leden van de raad voor maatschappelijk welzijn hebben het recht aan de voorzitter van het vast bureau
en aan het vast bureau mondelinge vragen te stellen.

De voorzitter sluit de zitting.

Namens de OCMW-raad,
De algemeen directeur De voorzitter van de OCMW-raad

Serge Ronsse Wim Malfroot




